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 Avtale mellom daglig leder og Ungt Entreprenørskap  
 

Følgende avtale er inngått mellom daglig leder ___________________ og Ungt Entreprenørskap.  

 

Studentbedrift drives av studenter tilknyttet høgskoler og universiteter. Ungt Entreprenørskap ser det som viktig 

å ha en formell avtale med daglig leder som følger virksomheten i studentbedriften og som har et ansvar for at 

dette foregår i lovlige former.  

 

Ungt Entreprenørskap påtar seg å stå som ansvarlig organisasjon for virksomheten i studentbedriften under 

følgende forutsetninger:  

 

• daglig leder er myndig og har akseptert de vedtekter som studentbedriften sender inn sammen med 

registreringsskjema.  

• daglig leder påser at Studentbedriften betaler registreringsavgift.  

• daglig leder forplikter seg etter beste evne å påse at studentbedriften holder seg til de gjeldende vedtekter.  

• daglig leder skal formidle nødvendig informasjon til studentbedriften fra Ungt Entreprenørskap  

• daglig leder påtar seg å sørge for at studentbedriften skaffer seg revisor. 

• daglig leder påtar seg ansvaret for at studentbedriften skaffer seg mentor.  

• daglig leder skal sørge for at studentbedriften ikke påtar seg forpliktelser som overstiger andelskapitalen. 

Unntak fra denne bestemmelse kan kun skje dersom studentbedriften kan skaffe juridisk sikre 

økonomiske garantier fra tredje person eller instans. Det skal alltid innhentes godkjenning fra Ungt 

Entreprenørskap i slike tilfeller.  

• daglig leder har ansvar for at andelskapitalen ikke overstiger kr 30.000. Eventuelle unntak fra denne regel 

skal alltid godkjennes av Ungt Entreprenørskap. 

• en studentbedrift kan utbetale lønn skattefritt på inntil kr. 10.000 per person per kalenderår.  

• daglig leder har ansvar for at omsetningen til Studentbedriften ikke overstiger 140.000 kroner. Ungt 

Entreprenørskap skal varsles i god til hvis omsetningen ser ut til å nærme seg beløpsgrensen. Overstiges 

grensen blir Studentbedriften skatte- og momspliktig og fylkesskattekontoret må kontaktes.  

• Studentene i studentbedriften hefter ikke personlig for bedriftens forpliktelser. Det er studentene som 

signerer på vegne av studentbedriften. Studentene skal ikke påta seg personlig garanti eller annen 

personlig økonomisk forpliktelse. 

 

 

………………………………………     ………………………………………  

Daglig leder       for Ungt Entreprenørskap 

Navn på Studentbedriften 


